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Oggetto: P.0. 165/2018 — Aspeltti sanzionatori applicabili alla violazione delle norme in materia di FPC

Con riferimento al Vostro quesito del 23.10.2018 (prot. C.n.d.c.e.c. n. 12746 del 23.10.2018), con il
quale si domanda, con il primo quesito, se vi siano ipotesi di “comprimibifita della sanzione prevista al
comma 3 dellart. 15 del Codice delle Sanzioni Disciplinari (censura) nelle jpotesi pit favorevoli di cui al
periodo 1 def primo comma dellart. 9 del medesimo codice” e inoltre con il secondo quesito, se i commi
3 e 4 dell'art. 5 del Codice delle Sanzioni siano applicabili alle violazioni dell'obbligo di FPC di cui all‘art.
15 del medesimo Regolamento, si osserva quanto segue.

Con riguardo al primo quesito, si rappresenta che Iart. 9, comma 1 del Regolamento recante il Codice
delle Sanzioni Disciplinari stabilisce le circostanze attenuanti di cui il Consiglio di Disciplina deve tenere
conto nell'applicazione delle sanzioni disciplinari. In particolare, la suddetta norma dispone che “In
assenza dj dolo o di danno rilevante a terzj, nei casi meno gravi, quando appare evidente l'errore in
buona fede o quando llscritto abbia tempestivamente riparato il danno arrecato oppure si sia attivato
spontaneamente ed efficacemente per elidere o attenuare le conseguenze dannose del suo operato o in
presenza di contesti particolari che di fatto attenuino la responsabilita delliscritto, la sanzione
disciplinare puo essere contenuta : a) nella censura, nel caso sia prevista la sanzione disciplinare della
sospensione dall'esercizio professionale fino a sei mesi......."

L'art. 15 del sopra indicato Codice, al comma 3, stabilisce che 1/ mancato conseguimento dei 20 crediti
formativi minimi in ciascun anno, owvero il mancato conseguimento dei 9 crediti in attivita formative
aventi ad oggetto I'ordinamento, la deontologia, i compensi, l'organizzazione dello studio professionale,
la normativa antiriciclaggio e le tecniche di mediazione nel corso del triennio comporta, in ogni caso, a
sanzione della censura”.
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Dal combinato disposto delle norme sopra citate emerge che le circostanze attenuanti sono applicabili
solo ai casi in cui la sanzione da irrogare alliscritto potrebbe consistere (nella misura minima) nella
sospensione fino a sei mesi o (nella misura massima) nella radiazione.

La norma di cui all'art. 15, concernente le sanzioni conseguenti alla violazione dell'obbligo formativo,
comporta, nel comma 3 sopra richiamato, che l'iscritto che non consegua il numero minimo di 20 FPC
nel corso di ciascun anno, ovvero non consegua nel triennio i 9 crediti nelle materie obbligatoriamente

previste, incorra [n_ogni caso nella sanzione della censura. Non si ritiene dunque applicabile a tale
fattispecie quanto disposto dallart. 9, comma 1.

Con riguardo al secondo quesito proposto, si precisa che l'art. 5 del Codice delle Sanzioni, il quale
stabilisce in linea generale i casi ove sia applicabile la sanzione della censura, dispone al 3° comma che
“Qualora la sanzione disciplinare della censura risulti comunque sproporzionata rispetto alla tenuita
della violazione o al contesto soggeltivo e oggettivo in cui si é svolto il fatto, é legittima l'eventuale
decisione di archiviazione immediata da parte dell'organo giudicante”, e altresi, al 4° comma, che
"L archiviazione immediata deve essere molivala e accompagnata dalla verbalizzazione di un richiamo
non avente natura di sanzione disciplinare e awa valore di precedente nella valutazione futura di
eventuali violazioni della stessa natura da parte degli iscrittf’,

Premesso quanto sopra, atteso che i suddetti commi 3 e 4 dell‘art. 5 sono riferiti ai casi in cui possa
essere ritenuta troppo gravosa la censura, laddove prevista, si ritiene che in linea generale tale norma
sia applicabile a tutti i casi in cui & prevista I'applicazione di tale sanzione, ivi compreso |art. 15 del
medesimo Codice, il quale prevede che possa essere applicata la censura, oltre che nelle ipotesi di cui
al comma 3 sopra richiamato, anche in caso di conseguimento nel triennio di numero di crediti formativi
superiore a sessanta ma inferiore a novanta.

Con i migliori saluti

Francesg¢a Maione



