ACCORDO
TRA

I'Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Piacenza, con
sede in Piacenza, via San Siro n. 17, CF. 91091200336, in persona del
Presidente e legale rappresentante Dott. Carleugenio Lopedote, di seguito per

brevita anche “"Ordine”
E

I'Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Cremona, con
sede in Cremona, via Palestro n. 66, C.F, 93048090190, in persona del Presidente
e legale rappresentante Dott. Ernesto Quinto, di seguito per brevita anche
“Ordine”

E

'Universita Cattolica del Sacro Cuore, con sede legale in Milano, L.go Gemelli
n. 1, CF. 02133120150, in persona del Rettore e legale rappresentate Prof,
Lorenzo Ornaghi, per la propria Facoltd di Economia (sede di Placenza), di
seguito per brevita anche “Universita - Hacolta di Economia (sede di Piacenza)”

VISTO

- l'articolo 43 del Decreto Legislativo 28 giugno 2005, n. 139 e l"art. 6 del DM 7
agosto 2009, n. 143 (Regolmmento del Hrociiio professionale per I'unnnissione
all'esmne di abilitazione all'esercizio della professione di dottore commercialista e di
esperfo contabte) 1 quali prevedono che il tirocinio possa esserc svolto
contestualmente al biennio di studi finalizzato al conseguimento del diploma di
laurea specialistica o magistrale, purché lo stesso sia svolto sulla base di accordi
tra i Consigli dell'Ordine territoriale e le Universita, nell’ambito  della
convenzione yuadro siglata fra il Ministero dell'lstruzione, dell’Universita e
della Ricerca ¢ i Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Fspert
Contabili; '

- larticolo 46 del Decreto Legislative n. [39/2005, disciplinante le prove
dell’'esame di Stato per Viscrizione nella sezione A dell’Albo, il quale dispone,
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al comma 3, che siano esentati dalla prima prova scritta colore che abbiano
conseguito un titolo di studio all’esito di uno dei corsi di laurea realizzati sulla
base delle convenzioni fra i Consigli dell’Ordine tervitoriale ¢ le Universita,
nel’ambito della convenzione quadro siglata fra il Ministero dell'Istruzione,
dell’Universitda ¢ della Ricerca e il Consiglic Nazionale dei Dottori
Commercialisti e degli Esperti Contabili;

- Particolo 47 del Decreto Legislativo n. 139/2005, disciplinante le prove
dell’esame di Stato per Viscrizione nella sezione B dell’ Albo, 1l quale dispone, al
comma 3, che siano esentati dalla prima prova scritta coloro che abbiano
conseguito un titole di studio all’esito di une det corsi di laurea realizzati sulla
base delle convenzioni fra i Consigli dell’Ordine territoriale e le Universita,
nell'ambito della convenzione quadro siglata fra il Ministero dell’Istruzione,
dell'Universita ¢ della Ricerca e i Consiglio Nazionale dei Dottori
Commercialisti e degli Esperti Contabili;

- larticolo 36, comma 3 del Decreto Legislativo n. 139/2005, il quale dispone
che per I'iscrizione nella sezione A dell’ Albo - Comunercialisti - occorre essere
in possesso di una laurea nella Classe delle laurce specialistiche in Scienza
dell’economia (645), ovvero nella classe delle lauree specialistiche in Scienze
cconomico-aziendali (84S), e che per Viscrizione nella sezione B dell’albo -
Esperti contabili - occorre essere in possesso di una laurea nella classe delle
lauree in Scienze dell’economia e della gestione aziendale (17) o nella Classe
delle lauree in Scienze economiche (28);

- Tarticolo 8 della direttiva 2006/43/CE del Parlamento curopeo e del
Consiglio relativa alle revisioni legali dei conti annuali e det conti consolidati,
disciplinante le prove dell’'esame di abilitazione all’esercizio della revisione
legale dei conti, il quale individua le materie che devono essere oggetto i
controlle delle conoscenze teoriche in sede d’esame;

- Tart. 4 del Decreto Legislativo 27 gennaio 2010, n, 39 di attuazione dclla
direttiva 2006/43/CE, relativo alle materie oggetto dell’'esame di idoneits

professionale per {"abilitazione all’esercizio della revisione legale,

CONSIDERATO

- che la convenzione quadro fra il Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e
della Ricerca e il Consiglio Nazionale dei Dottort Commercialisti e degli
Esperti contabili, ex art. 43, comma 2, decreto legislativo 28 giagno 2005, n.
139, siglata il 13 ottobre 2010, ha fissato le condiziont minime che
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consentono:

* T'esonero dalla prima prova dell’esame di Stato per 'accesso alla sezione
B dell’ Albo dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili;

» lo svolgimento del tirocinio professionale nel corso del biennio di studi
finalizzato all’acquisizione deila laurea magistrale (o specialistica);

+ l'esonero dalla prima prova defl’esame di Stato per 'accesso alla sezione
A dell’Albo dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili;

- che la predetta convenzione quadro ha altrest fissato le condizioni minime
per la vealizzazionc di percorsi formativi espressamente  finalizzat
all’accesso alla professione di dottore commercialista ed esperto contabile;

- che la convenzione quadro tra il Ministero dell'Tstruzione, dell’Universita e
della Ricerca e il Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli
Esperti contabili prevede che gli Ordini territoriali e le Universita diano
attuazione a quanto in essa contenuto mediante la sottoscrizione di accordi
a livello locale, applicabili nei confronti di tutti i soggetti iscritti nei registri
dei tirocinanti tenuti da tutti i Consigli degli Ordini dei Dottori
Commercialisti e degli Esperti Contabili costituiti sul territorio nazionale,

SI CONVIENE E ST STIPULA QUANTO SEGUE

Articolo 1, Finalita dell’accordo

1. Le parti si impegnano a progettare c a verificare congiuntamente un percorso
formativo che consenta di elevare il livello qualitativo della formazione per
laccesso alla professione, di correlare gli studi all’attivita professionale che si
intende esercitare facendo acquisire ai giovani quelle conoscenze culturali,
tecniche, metodologiche e comportamentali che consentano un pit immediato
¢ diretto accesso al mondo del lavoro, nonché di ottimizzare i tempi
agevolando 1l percorso per [‘accesso all’esercizio deila protessione di Dottore
Commercialista ed Esperto Contabile ¢ di incentivare il conseguimento della
laurea magistrale.

2. Le parti si impegnano a coordinare il percorso formativo ¢ t relativi
contenutt con la normativa vigente ¢ con le prescrizioni della direttiva
2006/43/CE e del Decreto Legislative 27 gennaio 2010, n, 39, in materia di
revisione legale dei conti e di accesso all’esercizio di tale attivita, al fine di non
pregiudicarc la possibilita per i futuri laureati di conseguire I'abilitazione
all’esercizio dell’attivita della revisione legale dei conti, all’esito detl’esame di

Stato per l'accesso alla protessione di dottore commercialista e di esperto
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contabile, senza dover sostenere ulteriari esami di Stato.

3. Al tine di realizzare gli obiettivi sopra indicati, nel rispetto della convenzione
quadro siglata tra il Ministero delf'[struzione, dell’Universita e della Ricerca e il
Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti contabili il 13
ottobre 2010, le parti hanno disciplinato e valutato congiuntamente:

a) 1 contenuti dei corsi di laurea triennale della classe 17 (classe delle lnuree in
scienze dell economia e della gestione aziendale) ¢ della classe 28 (classe delle lanree in
scienze econtomiche), ovvero della classe 1. 18 (classe defle lmuree it scienze
dell'econondia ¢ defln gestione aziendule) ¢ della classe L 33 (cinsse defle lauree in
scienze economiche), di cut all’allegato 2 del DM 26 luglio 2007, attivati dalla
Facoltd di Economia (sede di Placenza) dell’Universita Cattolica del Sacro
Cuore e indicati nell’allegato 1 al presente accordo, del quale costituisce parte
mtegrante e sostanziale;

b} i contenuti dei corsi di laurea magistrale della classe LM 56 (classe delle lawree
magisteali in scienze dell'ecoiomin) e della classe LM 77 (classe delie lairee
magiskrali in scienze econoniico-aziendali) di cui all’allegato 2 del D.M. 26 luglio
2007 attivati dalla Facolta di Economia (sede di Piacenza) dell’Universita
Cattolica del Sacro Cuore ¢ indicati neil’allegato 2 al presente accordo, del
quale costituisce parte integrante e sostanziale;

¢) le modalita di svolgimento del tirocinio professionale di cui ail’art. 6 del DM
7 agosto 2009, n. 143 durante il corso di studi specialistico o magistrale,

Articolo 2. Contenuto del corso di laurea triennale

1. Al fine di restituire all’'esame di Stato la corretta funzione di verifica
deil’avvenuta acquisizione delle conoscenze e competenze professionali
durante il percorso formativo ¢ di consentire I'esonere dalla prima prova
dell’'esame di Stato per I'accesso alla sezione B dell’Albo dei Dottori
Commercialisti @ degli Esperti Contabili, nonché di consentire "acquisizione
det crediti universitari necessart per svolgere i corsi di laurea magistrale in
convenzione, I"Universita - Facolta di Economia (sede di Piacenza) si impegna
a strutturare 1 corsi di laurea di cui al precedente articolo 1 e indicati
nell’allegato 1 in modoe da garantire almeno Vacquisizione dei seguenti crediti

formativi nei corrispondenti scttori scienlificowiisciplinari:
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Ambitidisciplinari Crediti formativi

éEC%P/ 07 Econonyia aziendale - Almeno 24 crediti

SECS-P/(9 Finanza aziendale
SECS-P/10 Organizzazione aziendale Almeno 15 crediti
SECS-P/11 Economiia degli intermediari
finanziari

2. Nell’ambito dei suddetti settori scientifico-disciplinari, I'Universita - Facolta
di Economia (sede di Piacenza) si impegna ad attivare insegnamenti che
comprendono le seguenti materic: contabilita gencrale, contabilita analitica e di
gestione, disciplina dei bilanci di esercizio e consolidati, principi contabils
nazionali e internazionali; analisi finanziaria; gestione del rischio e controllo
interno;  principi di revisione nazionale e internazionali; disciplina della
revisione legale; deontologia professionale ed indipendenza; tecnica
professionale della revisione.

3. L'Universita - Facolta di Fconomia (sede di Piacenza) st impegna altresi ad
atlivare insegnamenti che comprendano le scguenti materie: diritto civile e
commerciale; diritto societario; diritto fallimentare; diritto tributario; diritto del
lavora e della previdenza sociale; informatica e sistemi operativl, economia
politica, aziendale e finanziaria; principi fondamentali di gestione finanziaria;
matematica e statistica.

4. I corsi di laurea attivati dall’Universita - Facolta di Economia (sede i
Piacenza) che soddisfano i requisiti indicati nei precedenti commi devono
indicare negli obiettivi formativi specifici la formazione per l'accesso alla
professione di esperto contabile di cui al D.lgs. 28 giugno 2005, n. 139, nonche
la formazione per lo svolgimento dell’attivita di revisione legale dei conti di cui
al D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39,

Articolo 3, Contenuti dei corsi di laurea magistrale

1. Al fine di restituire all'esame di Stato la corretta funzione di verifica
dell’avvenuta acquisizione delle conoscenze e competenze  professionali
durante il percorso formativo o di consentire I'esonero dalla prima prova
dell'esame di Stato per laccesso alla sezione A dell’Albo dei Dottort
Commercialisti e degli Esperti Contabili, nonché di consentive lo svolgimento
del tirocinio professionale nel corso del biennio di studi tinalizzato
all’acquisizione della laurea magistrale, I"Universita - Facolta di Economia

{sede di Piacenza) si impegna a strutturare i corsi di laurea magistrale di cui al
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precedente articolo 1 ¢ indicati nell’allegato 2, in modo da garantire almeno
Vacquisizione del seguenti crediti formativi nei corrispondenti  settori

scientifico-disciplinart:

Ambiti disciplinari | i Credifff?}f:{mtivi
SECS-P/07 Economia aziendale Almeno 18 crediti
SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese

SECS-P/(9 Finanza aziendaie

SECS-P/10 Organizzazione aziendale Almeno 9 crediti
SECS-P/11 Economia degli - intermediari
finanziari

IUS /04 Diritto commerciale

[US /05 Diritto dell’economia
IUS /12 Diritto tributario

i IUS /15 Diritto processuale civile
IUS /17 Diritto penale

- Almeno 21 crediti

2. Nell’'ambito dei scttori scientifico-disciplinari indicati nella tabeila di cui al
comma 1, I'Universita - Facolta di Economia (sede di Piacenza) si impegna ad
attivare insegnamenti che comprendono le seguenti materie: ragioneria
generale e applicata, revisione aziendale, tecnica industriale e commerciale,
tecnica bancaria, tecnica professionale, finanza aziendale, contabilita generale,
contabilita analitica e di gestione, disciplina dei bilanci di esercizio e
consolidati, principi contabili nazionali e internazionali; analisi finanziaria;
gestione del rischio e controllo interno; principi di revisione nazionale ¢
internazionali; disciplina della revisione legale; deontologia professionale ed
mdipendenza; tecnica professionale della revisione.

3. Nellambito dei settori scientifico-disciplinari indicati nella tabella di cui al
comma 1, I'Universita - Facolta i Economia (sede di Piacenza) si impegna
altrest ad attivare insegnamenti che comprendono le seguenti materie; diritto
civile e commerciale; diritto sucietario; diritto fallimentare; diritto tributario;
diritto del lavoro e della previdenza sociale; diritto processuale civile;
informatica e sistemi operativi; economia politica, aziendale e finanziaria;
principi fondamentali di gestione finanziaria; matematica e statistica.

4. | corsi di laurea attivati dall’Universitd - Facolta di Economia (sede di
Piacenza) che soddisfano i requisiti indicati nei precedenti commi devono
indicare negli obiettivi formativi specifici dei corsi la formazione per accesso
alla professione di dottore commercialista di cui al Decreto Legislativo 28

giugno 2005, n. 139, nonché la formaziane per lo svolgimento dell’attivita di
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revisione legale dei conti di cui al Decreto Legislativo 27 gennaio 2010, n. 39,

5. L" Universita - Facolth di Fconomia (sede di Piacenza) definisce
annualmente, in occasione dell’approvazione delle norme d’ammissione, le
condizioni di accesso ai corsi di laurca magistrale svolti in regime di
convenzione, tenendo conto delle indicazioni desumibili dalla convenzione

quaddro,

Articolo 4. Condizioni per lo svolgimento del tirocinio professionale nel
corso del biennio di studi finalizzato all’acquisizione della laurea magistrale
L. Coloro che sono iscritti a uno dei corsi di laurea magistrale di cui all’art. 3 del
presente accordo possono svolgere il tirocinio professionale nel corso del
biennio di studi finalizzato all’acquisizione della laurea magistrale ove in
possesso di:

a} una laurea triennale nella classe delle lauree 17 (classe delle latee in scienze
dell'economin e della gestione aziendale) e della classe 28 (classe delle lauiree in
scienze econoniiche), ovvero della classe L. 18 (classe delle lawree in scienze
dell'economia e delln gestioite aziendale) e della classe L 33 (classe delle lauree in
scletize econontiche) conseguita presso I'Universita Cattolica del Sacro Cuore -
Facolta di Economia (sede di Piacenza) e prevista nell’allegato 1 oppure
conseguita presso altro Ateneo per la quale sia stato stipulato accordo
analogo al presente e l'Universita di provenienza fornisca specifica
attestazione;

b) una laurea triennale nelle medesime classi di lavrea di quelle indicate alla
lettera a),ove conseguite al di fuori del regime convenzionale, purché
soddisfino le condizioni previste per lauree triennali convenzionate di cui
all’articolo 2 del presente accordo.

2. Al fine dello svolgimento del tirocinio professionale nel corso del biennio di

studi finalizzato all’acquisizione della laurca magistrale parte dei crediti

formativi di cui alla tabella esposta neil’articolo 3, comma 1 del presente

accordo possono gid essere stati acquisiti nel corso di studi per il

conseguimento della laurea triennale in aggiunta ai crediti formativi indicati

alla tabella esposta nell’articolo 2, comma 1.

3. Al fine dello svolgimento del tivocinio professionale nel corso del biennio di

stwdi finalizzato all’acquisizione della laurea magistrale, qualora i crediti

formativi indicali alla tabella esposta nell’articolo 2, comma 1 del presente
accordo non siano gia stati acquisiti nel percorso di laurea triennale, deve

esserne assicurata la possibilita di recupero, prima dell’iscrizione al corso i

studio per il conseguimento della laurea magistrale.
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4. Al fine dello svolgimento del Lirocinio professionale nel corso del biennio di
studi  finalizzato all’acquisizione della laurca magistrale, la  specitica
formazione nelle materie previste dall’articolo 4 del decreto legislativo 39 del
2010 che costituiscono  contenuti  obbligatori  dell’'vsame  di Stato per
Vabilitazione all‘attivita di revisione legale dei conti deve essere assicurata nel
complesso dei crediti formativi di cui alle tabelle esposte negli articoli 2 e 3 del
presente accordo, relative rispettivamente alla laurea triennale © magistrale.

5. Nei tre anni accademici successivi all’entrata in vigore della convenzione
quadro fra il Ministero dell'lstruzione, dell’Universita e della Ricerca ¢ i
Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili siglata
il 13 ottobre 2010, al fine di consentire agli atenei di adeguare i propri corsi di
laurea e relativi curricula formativi ai requisiti richiesti dalla convenzione
stessa, i crediti formativi di cui alla tabella dell’articolo 2 possono esscre

acquisiti anche durante il biennio per il conseguimento della laurea magistraic.

Articolo 5. Tirocinio professionale svolto nel corso degli studi
magistrali/specialistici

1. Coloro che sono iscritti a uno dei corsi dei laurea magistrale di cui all’art. 3 ¢
che rispettino le condizioni indicate di seguito, possono svolgere il tirocino
professionale nel corso del biennio di studi finalizzato all’acquisizione della
laurea magistrale.

2. Il Hirocinio di durata non inferiore a 1.000 ore, € svolto esclusivamente presso
un Dottore Commercialista o Ragioniere Commercialista. Tali ore minime di
tirocinio dovranno cssere svolte per alimeno 500 ore in ciascuno dei due anni
del biennio di studi finalizzato all’acquisizione della laurea magistrale.

3. 11 periodo trascorso all’estero per seguire 1 programmi di scambio
universitario internazionale (ad esempio, Erasmus, Socrates, ecc.) o comungue
autorizzato o riconosciuto dall’Universita - Facolta di Economia (sede i
Piacenza) non determina la sospensione del tirocinio.

4. L'Ovdine indica un proprio referente organizzativo appositamente dedicato e
individua i professionisti presso i quali, o sotto la cui supervisione, svolgere il
tirocinio.

5. La valutazione dell’altivitd svolta nel corso del periode di tirocinio ¢ fatta
sulla base delle attestazioni semestrali apposte dal professionista e dal
tivocinante sul libretto di tirocinio professionale rilasciato dall’Ordine stesso. La
verifica sull’cffettivo svolgimento del tirocinio spetta all’Ordine, in secde di
apposizione del visto semestrale sul libretto di tirocinio.

6. 1 professionista redige una relazione ed esprime il proprio giudizio su tutta

(
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Fattivita di tirocinio svelta durante il corso di laurea, pud richiedere di
assumere il ruolo di correlatore in sede Jdi Commissione di laurca.

7. Qualora siano soddisfatte le condizioni di cul ai precedenti commi, al
conseguimento della laurea specialistica o magistrale, per accedere all’esame di
Stato per l'iscrizione nella sezione A dell’Albo, ai sensi dell’art. 42, comma 3,
lettera b) del Decreto Legislativo n. 13972005 ¢ dell’art. 6, comma 3, del D.M. 7
agosto 2009, n. 143, almeno un anno di tirocinio deve cssere svolto presso o
studio di un professionista iscritto, da almeno cinque anni, nella sezione A
Comimercialisti dell” Aibo.

8. Gli ordinamenti didattici dei corsi di laurea strutturati dall’Universita -
Facolta di Economia (sede di Piacenza) nel rispetto dell’art. 3 riconoscono al
tirocinio svolto con le modalitd indicate ai commi precedenti, ai sensi dell’art.
10, comma 5, DM 270/2004, almeno 12 crediti formativi universitari, da
comprendere nel totale dei CFU attribuiti alla prova finale.

Articolo 6, Laurea triennale, laurea magistrale e percorsi di accesso alla
professione in ambito europeo

1. In base alla convenzione quadro, il presente accordo potrd essere
concordemente modificato ed integrato per consentire che i corsi di laurea
friennale e magistrale, fermi i contenuti minimi di cui alla convenzione guadro
stessa, abbiano contenuti conformi agli standard nternazionali e ai modelli
definiti da accordi internazionali di cui ¢ parte il Consiglio Nazionale def
Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili (quali, ad esempio, il progetto
Common Content), finalizzati a garantire 'uniformita deci percorsi di accesso
alla professione a livello europeo e in particolare a dare concreta realizzazione
al diritto  di libera circolazione dei professionisti contabili nell’ambito
dell’'Unione Europea, attraverso lo stabilimento o la prestazione temporanca in
altri Paesi membri dell"UE.

2. L'Universitd - Facolta di Economia (sede di Piacenza) e I' Ordine si
impegnano a informare adeguatamente gli studenti, a partire dall’'ultimo anno
di scuola superiore, in merito alle offerte formative e ai percorsi alternativi
finalizzati all’accesso alla professione di Dottore Commercialista ed Esperto
Contabile, evidenziando le differenti opportunita che derivano dai percorsi di
studio che integrano i contenuti prescritti negli accordi internazionali di cui &
parte il Consiglio Nazionale dei Dottori Comunercialisti e degli Esperti contabili
finalizzati a garantire I'uniformita dei percorsi di accesso alla professione e ad
assicurare la libera circolazione dei Professionisti Contabili nell’ambito

dell'Unione Europea.
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Art. 7. Revisione periodica dell’accordo

Il presente accordo verra periodicamente aggiornato alle moditiche della
convenzione quadro tra il Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della
Ricerca e il Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti
contabili del 13 ottobre 2009, adottate in funzione delle novita legislative
introdotte in ambito professionale e universitario, a livello nazionale ed

L‘UTOPL’O,

Art. 8. Entrata in vigore e applicazione

Il presente accordo avra efficacia dalla data della sua sottoscrizione; di esso
potranno beneficiare gli studenti che si immatricoleranno o si iscriveranno ai
corsi di laurca di cui agli allegati 1 e 2 a partire dall’anno accademico
2011/2012.

Ciascuna delle parti potrd recedere dallaccordo medesimo  dandone
comunicazione all’altra mediante raccomandata con almeno un anno di
preavviso; in caso di cessazione dell’efficacia dell’accordo, le  parti
concorderanno le opportune modalita per garantire i diritti quesiti degli
studenti e dei laurcati, nel rispetto della normativa vigente.

Le parti potranno modificare o integrare le previsioni del presente accordo e
dei relativi allegati mediante specifici atti aggiuntivi, anche in forma di

corrispondenza tra 1 legali rappresentanti.

Milano, 4 maggio 2011

f'/ /\
' . 5
IFALH ‘-.,_..//_J\-./_T{

[I Rettore
dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore '

m.,_.q_:__‘_

H Presidente
dell’Ordine dei D

di Piacenza

tori Commercialisti ¢ degli Esperti Contabili

3

1

1l Presidente

dell’Ordine dei Dottoxi Commercialisti e degli Esperti Contabili

|

di Cremona
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Allegato 1

UNIVERSITA’ CATTOLICA DEL SACRO CUORE
FACOLTA’ DI ECONOMIA (SEDE DI PIACENZA)

PIANQO STUDI a.a. 2011/12

Corsa di laurea di primo livello in Economia aziendale
- Sede di Piacenza -

Curriculum “Economia e management”
Profilo professionalizzante in “Libera professione”

PRIMO ANNO (59)
Introduzione alla Teologia e questioni di Teologia fondamentale
Economia aziendale (7) (SECS-P/07)
Metodologie e determinazioni quantitalive d'azienda (8} (SECS-P/07)
Informatica generale (3) (INF/01)
Istituzioni di diritto {10)
- Module 1 Istituzioni di diritto pubblico {5) (ILUS/09)
- Modulo 2 Istituzioni di diritto privato (5) (1US/01)
Matematica (13} (SECS5-5/ 00}
- Modulo 1 Matematica generale (8)
- Modulo 2 Matematica {inanziaria (5)
Microeconomia (10) (SECS-P/01)
Sistemi informativi aziendali (5} (ING-INF/05)
Lingua inglese (corso base) (3)

SECONDO ANNO (64) {tace per i’a.a, 2011/12}
Questioni di Teologia speculativa e dogmatica
Analisi di bilancio e programmazione e controllo (10) (SECS-I'/07)
- Modulo 1 Analisi di bilancio (5)
- Modulo 2 Programmazione e controllo (5)
Istituzioni di diritto commerciale e tributario (10)
- Modulo 1 Diritto conunerciale (5) {ILU5/04)
Modulo 2 Diritto tributario (3) (IUS/12)
Macroeconomia (10) (SEC5-P/01)
Statistica (12) (SECS-5/01)
Strategia e organizzazione aziendale (10)
- Modulo 1 Strategia aziendale (5} (SLCS-17/07)
~  Modulo 2 Organizzazione aziendale (3) (SECS-P/10)
Capital budgeting (5} (SEC5-P/09)
Marketing strategico (5) (SEC5-17/08)
Lingua inglese (Business English) (2)




TERZO ANNQ (57) {tace per I'a.a. 2011/12)

Questioni di Teologia morale e pratica

Diritto del lavoro (5} {ILS/07)

Diritto fallimentare (5) (1US/04)

Economia degli intermediari e dei mercati finanziari 1(10) (SCCS-P/11)
- Modulo 1 Istituzioni di economia degli intermediari ¢ dei mercati finanziari (5)
- Modulo 2 Economia dei mercati mobiliari 1 (5)

Economia delle aziende e delle amministrazioni pubbliche (5) (SECS-P/07)

Politica economica (corso A) (10} {SECS-P/02)
- Modulo 1 Istituzioni di Politica economica {5}
- Modulo 2 Economia applicata (5)

Revisione aziendale (5} (SEC5-P/07)

Storia economica (5) (SECS-P/12)

Seconda lingua (2) a scelta tra;

Lingua Francese

Lingua Spagnola

Lingua Tedesca

Un esame a scelta tra:

Corporate social responsibility (8) (SEC5-P/07)

Scelte di finanziamento {5) (SECS-P/09)

Stage/Prova finale (5)




Corso di laurea di primo livello in Economia aziendale
- Sede di Cremona -

Curriculum “Economia e gestione delle imprese”
Profilo professionalizzante in “Libera professione”

PRIMO ANNO (59)

Introduzione alla Teologia e questioni di Teclogia fondamentale
Economia aziendale (7) {SEC5-P/07)

Metodologie e determinazioni quantitative d’azienda (8) (SECS-FP/07)
Informatica generale (3) (INF/01)

Istituzioni di diritto (10)

- Module 1 Istituzioni di diritto pubblico (5) (1US/09)

- Modulo 2 Istituzioni di divitto privato (3) (IUS/01)

Matematica (13) (SECS-5/06)

- Modulo 1 Matematica generale (8)

- Modulo 2 Matematica finanziaria (5}

Microeconomia (10) {SECS-P/01)

Sistemi informativi aziendali (5) (ING-INF/05)

Lingua inglese {corso base) (3}

SECONDO ANNO (59)
Questioni di Teologia speculativa ¢ dogmatica
Economia delle aziende e delle amministraziani pubbliche (5) (SECS-P/07)

Analisi di bilancio e programmazione ¢ controlla (10) (SECS-P/07)
- Modulo 1 Analisi di bilancio (5)

- Modulo 2 Programmazione ¢ controllo (5)

Finanza aziendale (10) (SECS-P/09)

- Modulo 1 Capital budgeting (5}

- Modulo 2 Scelte di finanziamento (3)

Macroeconomia (10) (SECS-P/01) f"’:
Marketing (5) (SECS-P/08) [.-’
Organizzazione aziendale (5) (SEC5-P/ 1(}) 'S,

Statistica (12} (SECS-5/01)
Lingua inglese (business english) (2)




TERZO ANNO {62 (tace per I'a.a, 2013/12)

Questioni di Teologia morale e pratica

Diritto fallimentare (3) (IUS/(4)

Diritto del lavoro (5} (1US/07)

Economia degli intermediari e dei mercati finanziari (10) (SEC5-F/11)
- Modulo 1 Istituzioni di economia degli intermediari e dei mercati finanziari (3)
- Modulo 2 Economia dei mercati mobiliari (5}

Gestione della produzione (5) (SEC5-P/ 08}

Istituzioni di diritto commerciale e tributario (10)

- Modulo 1 Diritto conunerciale (3) (IUS/0d}

- Modulo 2 Diritlo tributario (5) (IUS/12)

Politica economica (10) (SECS-P/02)

- Modulo 1 Istituzioni di Politica econoniica (5)

- Modulo 2 Economia applicata (5)

Revisione aziendale (5) (SECS-F/07)

Strategia aziendale (5) (SECS-P/07)

Lingua tedesca (2)

Stage/prova finale (5)




TABELLA DI CONFRONTO TRA LE MATERIE RICHIESTE DALL'ART. 2 DELLA

CONVENZIONE E GLI INSEGNAMENTI DEL CORSO DI LAUREA TRIENNALE IN

ECONOMIA AZIENDALE

! . :
| Materie previste art. 2 convenzione

Insegnamenti impartiti nel corso triennale

Contabilita generale

Metodologie ¢ determinazioni quantitative

d'azienda @CFU)

Contabilita analitica e di gestione

Analisi di bilancio ¢ Programmazione e controllo
- modulo di Programumazione e controllo (5 CFU}

Disciplina dei bilanci di esercizio e consolidati

Metodologie e determinazioni quantitative |

Principi contabili nazionali e internazionali

d’azienda (8 CFU)

Analisi finanziaria

Capital budgeting (5 CFU})
Analisi di bilancio e Programumazione e controllo
- modulo di Analisi di bilancio (5 CFU)

Gestione del rischio e controllo interno

Principi di revisione nazionale e internazionali

Disciplina della revisione legale

Revisione aziendale (5 CFUj

Tecnica professionale della revisione
Diritto qivile e commerciale

Diritto societario

Diritto fallimentare

i Diritto tributario

Diritto del lavoro e della previdenza sociale

Istituzioni di diritto commerciale e tributario - :
modula di Diritto tributarie (5 CFU)

Diritto del lavoro (5 CFU)

Informatica e sistemd operativi

Informatica generale {3 CFU)
Sistemi informativi aztendali (5 CFU)

Economia politica
aziendale
e finanziaria

Microeconomia (10 CFU)

Macrocconomia (10 CFU)

Economia Aziendale (7 CFU)

Economia degli inteymediart e del mercati
finanziari (10 CFU)

Economia degli intermediari e dei mercati
finanziari (10 CFU)
Capitai budgeting (5 CFU)

NMateinatica e statistica

Matematica (13 CFU)

Statistica {12 CFU)




Allegato 2

UNIVERSITA’ CATTOLICA DEL SACRO CUORE
FACOLTA’ DI ECONOMIA {SEDE DI PIACENZA)

PIANO STUDI a.a. 2011/12

Corso di laurea magistrale in Gestione d’azienda
- Sede di Piacenza -

Profilo professionalizzante in “Libera professione”

PRIMO ANNO (57)
Teologia {corso seminariale)
Analisi finanziaria e finanza d'impresa (10)
- Modulo 1 Analisi finanziaria (5) (SECS-P/09)
- Modulo 2 Finanza d’impresa (5) (SECS-P/09)
Controllo strategico e business development (1()
- Modulo 1 Controllo strategico (5) (SECS-P/07)
- Modulo 2 Business development (5) (SECS-F/07)
Metodi quantitativi per le decisioni aziendali (6) (SEC5-5/03)
Politica economica avanzata (12)
- Modulo 1 (6) (SECS-P/G6)
Modulo 2 (6) (SECS-P/02)
Diritto tributario dell'impresa (9) (IUS/12)
Diritto tributario internazionale comparato (5) (1US/12)
Sistemi informativi aziendali avanzato (5) (ING-INF/05)

SECONDO ANNO {83) (tace per l'a.a. 2011/12)

Bilancio consolidato e principi contabili internazionali (10)

- Modulo 1 Bilancio consolidato (5} (SECS-P/07)

- Modulo 2 Principi contabilt internazionali (6) (SECS-P/07)

Diritio commerciale avanzato (6) (IUS/04)

Economia dei gruppi e delle concentrazioni industriali (5) (SECS-P/07)
Marketing internazionale avanzato (5) (SECS-P/ (8}

Revisione legale nelle imprese e negli enti pubblici (5) (SECS-P/07)
Lingua inglese (business English 1} (3)

Seconda lingua a scelta tra:

- Lingua francese (2)

- Lingua tedesca (2)

- Lingua spagnola (2)

Stage (7)

Tesi di laurea (20)




TABELLA DI CONTRONTO TRA LE MATERIE RICHIESTE

DALL’ART. 3 DELLA CONVENZIONE E GLI INSEGNAMENTI

DEL CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN GESTIONE D’AZIENDA

PROFILO PROFESSIONALIZZANTE IN “"LIBERA PROFESSIONE"

Materie previste dall’art, 3 della convenzione

Insegnamenti impartiti nel corso triennale

Contabilita generale

da acquisire nella triennale

Contabilita analitica e di gestione

da acquisire nella triennale

Dib(:lplma dei bilanci di esercizio

da acquisire nella triennale

| e consolidati

Bilancio consolidato ¢ principi contabil
internazionali - modulo  di Bilancio

consolidato (5 CFU)

Principi contabili nazionali

e internazionali

Bilancio consolidato e plll“l(lpi conlabili
linternazionali -

da 2 ’ICL]'(I]SIIL’ nella tr lenndle

modulo di - Principi
contabili internazienalt (SCFU) J

Analisi finanziaria

Gestione del rischio e controlio interno

Analisi finanziaria e finanza d l]'l'lp]E'ba -
modulo di Analisi finanziaria (5§ CFU)

Principi di revisione nazionalt. e internazionali

Disciplina della revisione legale

Deontologia professionale ed mdlanden/d

Teenica professionale della revisione

Revisione legale nelle imprese e negli enti
publblici (5 CFU)

Diritto civile e commerciale

Diritto societario

Diritto commerciafe avanzato {5 CFU)

Diritto fallimentare

da acquisire neila triennale

Diritto tributario

Diritto tributario dell' impresa (14 CFUj ’

Diritto del lavore e della previdenza sociale

da acquisire nella triermale

Informatica e sistemi operativi

| CFU)

Sistemi informativi aziendali avanzato (5

Econemia politica
aziendale ¢
' finanziaria

Politica economica avanzata (12 CFU)
Controllo strategico ¢ Business

development (10 CFU)

Principi fondamentali di gestione finanziaria

Analist finanziaria ¢ finanza d"tmpresa (10

| CFU)

Matematica e statistica

Metodi  quantitativi per le  decisioni

aziendali (6 CFU)

Ragioneria generale e appilcata

Bilancio consolidate e principi contabili |

mternazienali - modulo  Jdi - Principi
contabili internazionali (5 CFU) / i
Revisione aziendale Revisione legale nelle imprese ¢ negli enti |
] ) pubblici (5 CFU)
Tecnica industriale e commerciale Marketing internazionale cwan?atu (3 C H,)

Tecnica bancaria
Tecnica professionalce

I da sostenere nella Lriennale

industriali (5 CFU)

IFinanza anendalc

. Diritto processuale civile

Fconomia dei gruppi ¢ delle (.OI'l(.LI'ltl"lZlOl'1

Analisi finanziaria e finanza d'impresa (10

| CFUY

Diritto commerciale avanzato (5 CFU) [







